REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL
REGIONAL DE DISCIPLINE DE CAEN



PREAMBULE

Selon Varticle 22 al.1% de la ol du 31 décembre 1971, dans sa rédactlon Issue de la
Ioi n° 2004130 du 11 févrler 2004 :

« Un conseil de discipline institué dans le ressort dle.chaque pour d'appel connalf des.
infractions et faufes commises par les avodats relevant des barreaux qui s’y tiauvent
&tablis.»,

Conformément & farticle 180 du décmt N°91-1167 du 27 novembre 1991 modifié par
décret N°2022-968 du 30 Juln 2022, les Conseils de Ordre des Barreaux du réasort
de I Cour d'Appel de CAEN ont désigné les membres. titulakes et les membres
suppiéatits du Conseil de discipiine.

Le 13 juin 2023, les membres du Consell Réglondl de Diséipling représéntants des

barreaux dy regsorf de la Cour d'Appel de CAER, réunis en.assemblée générale, ont
adoplé la préserite-version du raglement intérieur.

CLE 1 Sl
Lé siége du Consell de discipline est fiké a la Malson des Avacats de Caen.

Il pourra 8ire fixé en tout autre lisu du slége de la Cour d'Appsl par délibération de
Fassemblde générale du Consgll de discipline.

L'adresse postale du Conseil de discipliie est, 3. Avenue de IHipgodrome ~ ZAG
GARDIN ~ Espace Conquérant’- 14000 CAEN.

Elle se réunit au molns une fols par an, et au plus tard e 31 janvier de 'annde clvile, &
une date aridtée par le Prdsident du Consell de discipline. .

A cetie occasion, efle élit, pour un an, un Prasident, un ou des Vice-Présidents, un
Secrétalre et un Trésorier.

Elle fixe la composition des formatlons resfreintes prévues a l'article 2-3 cl-dlessous,

Elle adopte [e réglement intérieur du Consell dé discipline et ses éventuslles
modffications,

Ces délibérations sont portées & la connalgsance du Parquet Général par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception, ainsl gu'a cellé des batonniers du
ressort par fout moyen.
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Elles sont publides sur le site internet du Conseil de discipline ains que dans un joumal
d'annonces légales du ressort de chaclini de barreaux de la cour d'appel.

|.'assemblée générale peut étre réunie, & tout moment, sur convocation du Président,
pour déiibérer-sur toute question inléressant V'organisation st ladministration du
Consell de discipline.

La convocation intervient par tout moyen, y compris par vole dématérialisée.

La consultation des membres du Congeil de dlscipline peut également avoir lieu par
vole dématérialisée.

L'assembiée générale est valablement réunie dés lors que chacun des bamaaux est
prégent ou représenté par 'un de ses titulaires ou suppléants.

Elle'statue & fa majortté des:volx.

Les membres suppléants sont convoqués avec les membres titulaires et assistent 4 la
réunion avec volx consultative,

lis ‘ont. voix délibérative forsqu'ils remplacent les membres litulaires absents ou
empéchés,

Chaque membre titulaire absent ou empéché est remplacé par son suppiéant
délegus par le méme Barreau et appels A sléger par |6 Président du Consell de
discipline.

2.2 LE PRESIDENT

Le Président du Consell de Discipline est élu pour une année, Jusqu'a Passemblée
générale élective annuells, & main levée, sauf opposition du quart des membras du
Conseli de Disclpline. Dans cette demiére hypothdse, il est procédé & un vote & bullstin
secret,

En cas de pluralité de candidats, celui qui obtient la majorité absolue des voix au
premier tour de scrutin, est proclamé éfu.

En cas d'égalité de voix entre deux candidats qui asriveraient en seconde position, seul
participe au sscond tour le candidat le plus ancien au Tableau et, pour la méme
anclennets, {e candidat le plus 4gé.

Le Président est rééligihle unhe fois.

| organise I'activité du Consell de discipline, dont Il est responsable du fonctionnement
adminlstratif;

Le secréfariat du Consell de Discipline est placé sous Fautorité fonctionnelle du
Président.

I propose a I'assemblée générale la composition des formations restraintes prévises &
larticle 2-3 ci-dessous. (sans objet)
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En cas d'gmpéchement du Préaident, ses fonctions sont de pleln drolt déléguées au
Vice-Président et & défaut au Secrétaire.

En cas de cessation des fonctions du Président avant fe terme normal de son mandat,
Il est procédé sans délal & une Slaction.

Le Président sinsl élu achéve le mandat de son prédécesseur.

= FORMAT RE: NTES

En application de l'article 22-1dela lof du 3¢ décembre‘ 1971 modifiés, le Consell d&’
discipline peut constituer une ou piusieurs formations restraintes..

Il n'est créd aucune formation restreinte.

~La salgine dg la jurldiction disciplinaire par requéte.

Le Coiisail de discipline est sais! par requéte du batonnler dont reléve Favocat mis en
cayse; du procurair génaral présla cour d'appe! ou de Fautsur dé la réclamation,
~ Ld gaising du consetl de Pordre aux fins de désignation d'un rapporteur chargé
de-{'instruction disciplinaire. ’

Le Président du Consell salsit le consell de I'ordre dont reléve avogst poursyivi,
I transmet cet acte de saisine au requérant.

La requéte et 'acte de saisine sont notiftés par le raquérant & I'avacat poursulvi par
tout moyen conférant date certalne & sa réception. Copies en sont adressées par le
secrztaﬁat de la Juridiction au batonnler ef au procureur général forsqu'js ne sont pas

requérants. ' .

~ L'ordonnance de rejef sans audience de. la requéte do Pauteur de la
réciamation : ‘

Le présfdent de la juridiction disciplinaire, peut, sans tenir d'audience et avant saisine
du consail de l'ordre aux fins de désignation d'un rapparteur, rejeter par ordonnance
motivée Ja requbte de I'auteur de la réclamation s'll festime in‘acevable, manifestement

}n;o&wgéa ou sl elle n'est pas assortie dés précislons pérmettant d'sh apprécler le blen-
ondé.

Dans ca cas, ['ordonnance est notiflée par tout moyen conférant date cartaine & s3

réception au requérant, Cople en est communiquée par le sacrétariat du Consel! &
Favocat paursulvl, au batonnler dent 1 veléve et au procursur général,

-, 41 »



La notification de 'ordonnance présidentielle de rejet rappélle qu'elle paut 8tre déférée
#'la cour d'appel dans le délal de quinze jours & compter du jour da la notification de
la déclsfon et que le recours devant la coyr d’appel est formé, Instruit et jugé selon les
régles applicables en matiére contenileuse & la procédure avec teprésentation
obligatoire.,

~La transmissioa du rapport d’instruction disclplinalre au consell

Le rapporteur transmet le rapport d'Instruction au présidént du Congeil de discipline,
au plus tard dans les quatre mols de sa désignation.

Ce délaf peut, & la demande du rapporteur, étre prorogé dans la limite de quatre mols
par décislon motivée du président du Conseil de discipline. Cette décislon est notifiée
aux parties par tout moyen conférant date certaine & sa réception.

B2 S (4 RES A L AUDIENCE DISCIPLINAIRE.

Le Président du Consell répartit les affalfes entré les formations restrélites si elles
existent.

La daté de laudience est fixée par le Président du Consell. Il invite le Batonnier de
I'Ordre dont reléve PAvacet poursuivi, s'll n'est pas requérant & se présenter &
raudlence. Le procureur général est toujours avisé de la date d'aydience 4 laquelle ).
peut assister. Le Consell lul communique, sur sa démande, l'entier dossier.

Le Président du Consail convoque Jes membres de la formation de jugement.

Le Président de la formation de jugement peut proposer aux parties un calendrier de
procédure. -

La canvocatlon est adressée a Y'avocat mis en cause par le requérant (le batonner, le
procureur général ou Fauteur de ta réclamation). Le secrétariat du Conseil de discipline
rappelle au requérant, a cette occaslon, les dispasitions du deuxiéme alinéa de l'article
192 du décret du 27 novembre 1894,

La convocation rappelle & Favocat mis en cause la facuité dont it dispose de solliciter
que l'audience soit présidés par un maglistrat, prévue & |'article 22-3 de la Joi no 71-
1130 du 31 décembre 1871. Cette demande doit. & peine de forclusion, étre formulée
quinze jours au plus tard avant 'audience. La convocation précise le moyen par lequel.
l'avocat mis en cause adresse sa demande au segrétarlat du Conseil de discipline.

Cette demande dolit étre portée sans délai & la connaissance du premler président de
ia cour d'appel par le secrétariat du Consell de discipline,

L'auteur de la réclamation est Informé de la date de I'audience et da la faculié dont If
dlspose dg demander, par tout moyen, & étre entendu par 1a juridiction disciplinaire.
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Les pldces du doasler. disciplinaire, cotées ét paraphées, avec le rapport d’instruction,
sont Mmises & disposition de I'avocat poursuivi et de son avocat, au sigge du Conseli,
dés la déllvrance de |a citation ou'de la gonvocation. Cople-leur en -est remise sur
simple demande de leur part, par-fdut moyen, y compris pat vole dématérialisée.
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En formation pléniérs, le Consell de discipline est présidé par son présiderit ef, en cas
d'empéchement de celul-ci, par le Vice-Président, et 4 défaut un membre désigne 4
cette fin. La formation plénidre dolt réunir au mwins déux tiérs de ses membres, Ls:
président du consell de disclpline s’en assure.

La formatlon de jugament.est présidée par un magistret du sidge de la cour d'appel,
en activité. au honoralre, désigné par le premier président, lorsque fa. poursulte
disciplinaire fait suite & une réclamation présentée par un tiers non-avotat, ou lorsque
{'avocat mis en cause en a faft l4 deniande.

La réeusation d'uri membra de la Juridiction peut &tre demandée dans Jes conditidns
prévues & l'artigle L 111-8 du code-de l'organisation judiciaire.

Le miembre. de la juridiction disciplinajte qul suppose en sa personne une calse de’
récusation ou estinya sa consclencé davoir s'abstanir gst remiplaéé.dans les donditions’
prévuss & larticle L. 711-7 du méme.code.

L'audlence e déroule en robe, pour les membres du Consell, I'avocat poursulvi et
l‘autorlté-c,l,e.pom;suit'e.

Les débats sont publics: Toutefols; le Conseil peut décider que les débats auront fleu
ou se pouarsulvront en chambre du conseil 4 la demande de 'une des. patties ou s'il
doft résulter de leur publicité uné dtteinte 4 'ntimi{té de la vie privés,

La procédure est orale et sans représeritation obligataire.

Au début de F'audiende, la formation disciplinaire désigne un secrétaire d'audience.
L'avocat poursuivl comparait en personne. Il peut se faire assister par un avocat.

Le président de la formatiof de jugement dofine |a parole au bétonniet 6u 4 son
délégué, au procureur général si ce derrler a pris Tinitlaive d'engager V'action
discipfinaire, et & Pauteur de [a réclamation s! celul-ct a démandé & étre entendu.

En cas de délégation du bétonnier, le délégué dolt &tre muni d'un pouvalr, spéclal, qui
sera remis au président de la formation de jugement en début d’audience.

Le ministare public n'est tenu d'assister & I'sudience que dans les cas ofl il est partie

ptincipale. Dans les autreés cas, il peut néanmolns falre connaftre son avis & fa

juridiction disciplinalre, soit en |ul adressant des conclusions écrites qul sont miises 4

'3 clns)poslﬂon dés partles, solt 6ralement & I'audience (article 431 du ¢ode de procédure
vile).
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Le président vérifie dentité de Favocat poursulvi, En cas d'absencs, la formatlon
disciplinaire doit s'assurer de la réguilarité de la délivrance de I'acte de salsine, S'll
apparait-que la chtation n'a pas été régullérement délivrée, la formationi disciplinaire
doit renvoyer & une cltation d*hulssler pour une audience ultérisuré, St lintéressé ne
se présente toujours pas, ou s'il n'a plus d'adresse connue, i est jugé en son absence.

Le Président de la formation de  jugement, assure et fait assurer le respect du principe
du contradicfoire.

il falt rapport de V'affaire & I'audlence ou déslgne un membre de la formation & cet effet.
Il méne las débats et aasure la police de l'audlence,
L'audiente comporte :

-la lecture de la citation ;

f'interrogatoire de I'avocat poursuivi ;

-6ventuellemant les auditions de témolfis, de pla!gnants de sachants, 4 la disgrétion
ds la formation de jugement ;

‘e cas échéant, les abservations de I'suteur de la réclamation ;

-les observetlofis du représertant de l'autoritdé de poursulte ayant engagé Paction
dlisciplinaire ;

-le cas &chéant, fes observations du feprésentant de Fautorits autre que Pautorité de
poursulte ayant engagé I"action-disciplinaire ;

-sl l'avocat poursulv est assisté, la plaldoirle de son avocat.

L'avocat poursulvi a la. parole en dernler,
A llissue des débats, I'affalre est mise en délibérs,
Le déllbéré est secrst,

Le Président de la formation indique & I'Avacat poursulvi la date de prononcé de la
décision.

3.3~ LA DECISION

Lorsque 'affalfe n'est pas en état d'dtre Jugée ou lorsqu’elle prononce un renvol a la
demande de 'une des partias, le consell peut décider de proroger ce délal dans la
limite de Huit mols.

La demande de renvoi, écrite, motivée et accompagnée de tout justificatif, est dressée
au Président du Gonsell de discipline.

Le Conseli de discipline qu! retient 'existence d'une faute disciplinalre peut ajourner le
pronancé de la sancfon en anjoignant & I'avocat poursuivi de cesset le comporterent
Jugé fautif dans un délal n'excédant pas quatre mols. La notification de la décislon
d-ajournement vaut convocation & I'audience sur le prononcé de la sanction,

L.a décision mentionne.le nom des personnes qui ont délibére.
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3.4 ~ LA NOTIFICATION DE LA DECISION.

Toute déclslon prise en matiére disclplinaire est notiflée 4. Favocat poursulvi, au
brocureur géhéral et au batonnier dans fes hult jours de 80h prononcd par fout moyen
conférant date certaine & sa réception.

Cette notification mentionne les volas et délais de recours, ains! que le pointde départ
de ce délal.

L'auteur de fa réclamation est informé du dispostiif de la déclslon larsqua celle-ch est
passée en forcé de choag jugée.

Ces notifications et information &orit assurées -par le secrétariat du consell de
disclpline.

S'agissant de la notification d'une décision juridicionnalle, la date de:hotification est la
date de remise, c’est-a-dire, non la date de présentation, mais la date de distribution.

En cas de jetour au secrétarlat du consefl d'une lettra de fiotificatior dont favis de
réeeption ‘n'a pas.&té diment slgns, une.formalité supplémentaire est fidcsssalre, le
seurétariat dij consell de discipline Invite la parflg intéressda & procéder par-vole de
signification..

{'acte de nolification de lardécision rappefle que :

-L’avocat qui falf 'objet d'une déclsion en matiére disclplineirs, le:procureur géfiéral et

:jeé bléttgnmer dont reléve Yavocat concerné peuvent former U recours contre la
clsion;

<& récours devant la cour d'appel est formé par letire recommandée avet demande

d'avis de récaption adressée au greffe de la cour d’appe! ou remis contrs fécépless au

diracteur de greffe ;

-le délal du recours st d’'un mols,

En cas d'appel, l'autorité poursulvante en tnforme le Consel de discipline, qul transmet
sans délal le dossler au grsffe de la Cour d’Appel.

TICLE4 -

Le trésorier est chargé de tenir les comptes du Conseil de Discipline, d’encalsser les
recettes et de régler fes dépénses.

Aticle 4.2

Las comptes sont établis par année civile,

Au début de chaque année, le trésctier, le président et le ou les vice-présidents
présentent & la fonmation plénlere ies camptes de ['annde précédente pour
approbation.
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Une demande de quitus est préseritée par la trésorler, le président et le ou les vice-
présidents.

Chagque annés, le trésorler, le président et Ie ou les vice-présidents dressent un projst
de budget qui est présenté & lAssemblée Générale au cours du premier trimestre de
'année civile..

L'assemblée'généraie améte le budget définiti,

Le Président adrasse le compte d'exploitation de I'année écoulée et le hudget: de
I'année en cours aux Batonnlers des barreaux du ressort dy Consell.

Adicle 4.3

Les dépenses de fonctionnemépt sont couvertes par la contribution demandée aux
barreaux du ressort du Conseil de discipline.

Le Bamreau de CAEN met a la disposition du Consell de discipline le personnel
administratif nécessalre 4 son fonctionnement, lequel est ainsi soumlis a Fautoiité du
Président.

Une convention est régularisée & cet effet.
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L.e présent REGLEMENT INTERIEUR est celul applicable Consell Réglona! de Disclpline
des avocats des barreaux du ressort de la Cour d'Appel de CAEN.

il annule et remplace toute autre version antérieure du réglement Intérieur de la
jurldiction.

Il est notifié dans un délal de huit jours de son adoption par le Consell de discipline,
aux batonnlers du ressort, au procureur général.

i fait l'objet d'une parution dans un journal d'annonces légales dans le ressott de
chacun des barreaux membres du Conseil de Disclpiine.

Fatt & .G\ le 24 /032023

Le Président Le Secrétaire




AVENANT au REGLEMENT INTERIEUR du
CONSEIL REGIONAL de DISCIPLINE de CAEN
du 15 JANVIER 2024

Le 15 janvier 2024, les membres du Conseil Régional de Discipline représentants les
barreaux du ressort de la Cour d'Appel de CAEN, réunis en assemblée générale, ont
voté la modification de l'article 5 « CHAMP D’APPLICATION » figurant au Réglement
Intérieur du 21 juillet 2023 qui se présentera désormais comme suit :

« ARTICLE 5 - CHAMP D’APPLICATION :

Le présent REGLEMENT INTERIEUR est celui applicable au Conseil Régional de Discipline
des avocats des barreaux du ressort de la Cour d'Appel de CAEN.

Il annule et remplace toute autre version antérieure du réglement intérieur de la
‘uridiction.

Il est notifié dans un délai de huit jours de son adoption par le Conseil de discipline,
aux batonniers du ressort, au procureur général.

I fera I'ohjet d’un affichage' dans les locaux de I'Ordre de chaque Barreau et sur
le site internet de chaque Ordre lorsqu’il en posséde un. »

Fait & CAEN, le 15 janvier 2024

Le Président




